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IGDIR UNIVERSITESI CAFERILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci; Igdir Universitesi Caferilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin yonetim, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Igdir Universitesi Caferilik Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iliskin hikUmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 (inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Fakdilte: Igdir Universitesine bagli fakiilteleri,

b) Merkez: Igdir Universitesi Caferilik Uygulama ve Arastirma Merkezini,

c) Mudir: 1gdir Universitesi Caferilik Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiiriing,

¢) Midir Yardimcisi: Merkezin Midir Yardimcisini,

d) Rektor: 1gdir Universitesi rektériini,

e) Universite: Igdir Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

g) Yiiksekokul: Universiteye bagl yiiksekokullari

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Tarih boyunca siliregelen Caferiligin Turkiye’de kiltlr ve
distince tarihi igerisindeki yerini bilgi ve belgelere dayali olarak tespit etmek, elde edilen bilgi, belge
ve bulgulari arastirmak ve Merkez tarafindan yayimlanacak olan akademik arastirma dergisi, kitap,
elektronik posta, biilten ve benzeri vasitalarla, arastirma yapan kisilere, kurumlara ulastirmak, ayrica
konferans, panel ve sempozyum gibi etkinliklerle 6grencilere ve genis halk kitlelerine sunmak,
Caferilik ile ilgili arastirma yapmak Uzere lisansisti egitim programlari agmak ve yiriutmektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Caferilik ile ilgili temin edilen yazma eserleri dijital ortama aktarmak, arsivlemek, Turkce'ye
cevirerek yayimlamak, icerik analizleri yapmak, elektronik ortamda Tiirkce ve ingilizce dzetlerini
yayimlamak ve I1gdir ve yoresinde alan arastirmalari yapmak,

b) 1gdir yoresinde degisik donemlere ait yazili belge, kitap ve dokiimanlari bulmak ve
arastirmacilarin istifadesine sunmak,

c) Merkezde bir dokiimantasyon merkezi olusturmak, bu Merkezin arsivinde toplanan Caferilik
ile ilgili yazma ve diger klasik eserler (izerinde yliksek lisans ve doktora calismalari yapilmasini
saglamak,

¢) Merkez blnyesinde faaliyet alanlari ile ilgili yayimlanmis eserlerden olusan bir kiitliphane
olusturmak,

d) Merkezin amag ve faaliyetleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla fikir ve proje isbirliginde
bulunmak,



e) Yurt ici ve yurt disinda bu alanda galismalari bulunan resmi ve 6zel kuruluslarla iletisim

kurarak, uluslararasi alanda iligkilerin gelistirilmesine bilimsel katkida bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin organlari sunlardir;

a) Mudir,

b) Mudur yardimcilari,

¢) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve miidiir yardimcilan

MADDE 8 — (1) Merkezin yoneticisi olan Mudiir; I1gdir Universitesinde gérev yapan ve Merkezin
faaliyet  alanlariyla  ilgili  calismalari  olan (Degisik  ibare:RG-26/4/2019-30756) 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan Gg yil streyle gorevlendirilir. Stresi dolan Midir tekrar
gorevlendirilebilir.

(2) Midirin 6nerisi ile Rektdr tarafindan, Universitede goérev yapan ve Merkezin faaliyet
alanlariylailgili calismalari olan 6gretim elemanlari arasindan iki kisi en ¢ok tg¢ yil icin mid{r yardimcisi
olarak gorevlendirilir. MidUriin gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin da gorevi sona erer.

(3) Mudiir veya miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilen 6gretim elemanlari, Universitenin bagli
bulunduklari fakilte ve ylksekokullarinda da gorev alabilirler.

Miidiir ve miidiir yardimcilarinin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midirin gorevleri sunlardir;

a) Merkezin yonetim, bilim, arastirma, inceleme, yayin ve benzeri kurullarina baskanlik etmek ve
bu kurullarin isleyis ve diizenini saglamak, her yilin sonunda ve istendiginde Merkezin galismalariyla
ilgili olarak Rektorliige rapor sunmak,

b) Lisanslistl egitim 6gretim etkinliklerini yiritmek,

c) Merkezin ihtiyaclarini ve bitcesini gerekceleriyle birlikte hazirlamak, bu konudaki Yonetim
Kurulu kararini Rektorlige bildirmek,

¢) Merkez personelinin ¢alismalarini diizenlemek ve denetim gérevini ylritmek,

d) Uluslararasi bilimsel etkinliklerle ilgili isleri yUritmek,

e) Merkezin duzenledigi konferans, panel, sempozyum ve benzeri ulusal/uluslararasi bilimsel
etkinliklerin diizenlenmesini veya bunlara katilimini saglamak,

f) Merkez tarafindan diizenlenen kurs ve seminerlere katilanlara katim belgesi vermek,

g) ilgili diger mevzuatla kendisine verilen diger gérevleri yiriitmek.

(2) Midur yardimcilari, Mudir ve Yonetim kurulu tarafindan Merkezin faaliyetleriile ilgili olarak
kendilerine verilen gorevleri yerine getirmekle gorevlidir.

Yonetim kurulu

MADDE 10 -(1) Yonetim Kurulu; Midir, midir yardimcilart ve Universite 6gretim
Uyeleri/elemanlari arasindan Rektorin goreviendirdigi bes kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu Gyeleri Gg yilhgina gorevlendirilir. Yonetim Kurulu tyeligi sona eren kisi tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu baskani Madirdir. Rektér Kurulun dogal Uyesidir ve gerektiginde Kurula
baskanhk eder.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Merkezin galisma programlarini, bilimsel faaliyet ve yayinlarini planlamak,

b) Merkezin amacina uygun olarak bilimsel arastirma, inceleme, yayin ve benzeri konularda
¢alisma grubu veya kurullar olusturmak,

c) Merkezde galisacak 6gretim elemani ve uzmanlarin gorevlendirilmesi konusunda Yénetim
Kurulu ve Rektore dnerilerde bulunmak.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13
Uncli maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.
Yurirliik
MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirurlige girer.
Yurutme
MADDE 14 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Igdir Universitesi Rektori yuritir.
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